


  

Inhoudstafel 

 

1. Wijzigingen van de strategische nota 
 

2. Aangepaste financiële nota 
 

x M1 Financieel doelstellingenplan 
x M2  Staat van het financieel evenwicht 
x M3 overzicht van de kredieten 

 
3. Aangepaste Toelichting 

 
x T1 ontvangsten en uitgaven naar functionele aard 
x T2 ontvangsten en uitgaven naar economische aard 
x T3 investeringsproject 
x T4 evolutie van de financiële schulden 
x Grondslagen en assumpties meerjarenplan 2020-2025 
x Financiële Risico’s 
x Plaats waar het meerjarenplan beschikbaar is 

 
4. Motivering van de wijzigingen 

 
5. Afrekening/Raming 

 
6. Documentatie met achtergrondinformatie 

 
x Omgevingsanalyse 
x Overzicht doelstellingen, actieplannen en acties met raming van ontvangsten en 

uitgaven 
x Overzicht van de beleidsvelden per beleidsdomein 
x Overzicht van de personeelsinzet 
x Overzicht journaalvolgnummers 

 





































  

Grondslagen en assumpties meerjarenplanaanpassing1 2020-2025 

 

x INVESTERINGEN 

Investeringen voor  ICT materiaal worden geraamd op 5000,00 EUR per jaar gedurende de hele looptijd van 
het meerjarenplan. 

In 2020 werden middelen voorzien om te investeren in een nieuwe website 5000,00 EUR en in nieuwe 
printers 5000,00 EUR. Deze worden overgedragen naar 2021. 

In 2021 worden investeringen voorzien in de digitalisering van de dienst Gezinszorg voor een bedrag van 
100.000,00 EUR. Dit bedrag werd in het verleden reeds gereserveerd en is beschikbaar op de rekening van 
de dienst gezinszorg. 

In 2022 worden investeringen voorzien in de vernieuwing van de server voor een geraamd bedrag van 
40.000,00 EUR. 

 

x DIENSTEN 

In het MJP wordt rekening gehouden met de mogelijk opstart van een dienst eerstelijns psychologische 
bijstand. Deze dienst werd geraamd vanaf 1 april 2020. Deze dienst zal uiteindelijk pas operationeel zijn 
vanaf 1 januari 2021. Er wordt dan ook pas vanaf 2021 voor de eerste keer voorschotten gevraagd aan de 
deelgenoten.  

Aan een hele reeks acties werden geen ramingen gekoppeld. Om nieuwe projecten en diensten te kunnen 
ontwikkelen werd een bedrag ingeschreven in de meerjarenplanning om prospecties te kunnen doen. In 
2021 worden hiervoor geen bijkomende middelen voorzien.  

De dienst Geïntegreerd Breed Onthaal is nieuw. Deze dienst werd mee opgenomen in de ramingen van het 
MJP. Deze diensten worden volledig gesubsidieerd door de Vlaamse Overheid. 

De Dienst regierol sociale economie is ook nieuw. Deze dienst werd mee opgenomen in de ramingen van het 
MJP. Deze diensten worden volledig gesubsidieerd door de Vlaamse Overheid. 

 

  



  

 
x PERSONEEL 

De raming van de personeelskosten gebeurt op basis van de cijfers die de weddecentrale van Schaubroeck 
ons aanlevert. Er is rekening gehouden met een indexaanpassing in januari 2020 van  basisindex 170,69 naar 
174,10. In 2021 wordt geen overschrijding van de spilindex verwacht zodat er geen aanpassing in 2021 is 
voorzien.  

De bijdrage van de 2de pensioenpijler is geraamd op 2,5% voor de personeelsleden van WG1. Dit is een 
verhoging met een halve procent omwille van de verplichtingen in het VIA5 akkoord. Voor de 
personeelsleden van Gezinszorg (WG3) is de raming gebeurd op 3,45%. Dit omdat de VIA middelen sinds 
2018 maximaal gebruikt worden. 

Er is rekening gehouden met een groei van het personeelsbestand: 
Dienst juridische informatie en advies: uitbreiding met 1 VTE 
Dienst archiefbeheer: uitbreiding tot 1 VTE + 4/5VTE 
Dienst Gezinszorg en Aanvullende Thuiszorg: uitbreiding met 5 VTE ieder jaar van het meerjarenplan.  
 

x WERKING 

De werkingskosten werden gelijkmatig doorgetrokken voor de volgende jaren zonder indexaanpassing. 

De uitgaven voor water, gas en elektriciteit in het nieuwe gebouw werden geraamd op basis van de cijfers 
die werden opgevraagd bij het OCMW Ternat en zijn gebaseerd op de meest recente afrekening die 
beschikbaar is.  

x SUBSIDIES 

De subsidies Sociale Maribel zijn geraamd op basis van de cijfers van 2020 zonder indextoepassing. 

De subsidies van de Regionale Dienst Gezinszorg zijn geraamd op basis van de informatie op de website van 
Vesta. De gehanteerde cijfers zijn de meest recente cijfers van 2019. Omwille van de corona pandemie in 
2020 garandeert de Vlaamse Overheid minstens evenveel subsidies als in 2019. 

x VERKOOP ONROEREND GOED 

De verkoopprijs van het kantoorgebouw wordt geschat op 250.000,00 EUR. De aanname is gebaseerd op de 
compromis. De kosten van het immobiliënkantoor worden geraamd op 0,00 EUR. Deze aanname is 
gebaseerd op het feit dat het immobiliënkantoor COVAST de kosten volledig doorrekent aan de koper. 
Saldo terugbetaling lening statiestraat 156 in Ternat: 59.996,21 EUR. Wederbeleggingsvergoeding geschat op 
10.000,00 EUR. Deze cijfers zijn gebaseerd op bevragingen bij KBC Bank. Het kan zijn dat de verkoop nog 
volledig in 2020 kan afgerond worden. 
 









  

Motivering van de wijzigingen 

Wijzigingen kredieten 2020 

1. BV 0943-01 omkadering dienst Gezinszorg 
→ 1000,00 EUR budget ingeschreven voor kosten verplaatsingen van en naar het werk.  
Meerdere wedewerkers ontvangen een fietsvergoeding 
 

2. BV 0943-02 Vliegende verzorgenden 
→ 5000,00 EUR budget ingeschreven voor onderhoudscontracten computermateriaal 
Een gedeelte van de softwaretoepassingen van Schaubroeck wordt exclusief door de dienst 
gezinszorg gebruikt. 
 

3. Projecten 
- GBO: Geïntegreerd Breed Onthaal voor kwetsbare gezinnen al dan niet met migratie 
achtergrond 
- Regierol sociale economie: iedereen kansen op de arbeidsmarkt bieden. 
 
→ INKOMSTEN 
GBO Niet-Toeleidbaren    2.200 
GBO ELZ Bravio     8.250 
GBO ELZ Grimbergen    50.000  
REGIE Sociale Economie  50.000 
 
→ UITGAVEN 
GBO Niet-Toeleidbaren            0 
GBO ELZ Bravio     8.250 
GBO ELZ Grimbergen   50.000  
REGIE Sociale Economie  50.000 

  



  

Motivering van de wijzigingen 

Wijzigingen kredieten 2021 

1. Ondersteunende diensten ↗ 12000 EUR 
De personeelskosten stijgen door inschrijving van de veiligheidsconsulent voor 1 dag ICT 
ondersteuning en door het sectoraal akkoord voor de personeelsleden van de lokale besturen met 
een koopkracht verhoging van 1,1% via stijging MTC, ecocheques en de verhoging van de tweede 
pensioenpijler voor alle personeel. 
 

2. Patrimonium ↘ 7000 EUR 
De kredietopening op het kantoorgebouw gelegen in de Statiestraat 156 in Ternat valt weg. 
 

3. Dienst Archiefbeheer ↗ 16500 EUR 
De prestaties van de medewerkers van de dienst Archiefbeheer zijn uitgebreid tot 1,8 VTE 
 

4. Dienst informatieveiligheid  ↘ 6500 EUR 
De nieuwe medewerker op deze dienst presteert uiteindelijk minder uren dan in het oorspronkelijk 
meerjarenplan voorzien was. 
 

5. Dienst schuldbemiddeling ↗ 13500 EUR 
De personeelskosten stijgen door uitbreiding van de dienst met 1/5 VTE 
 

6. Dienst juridisch advies en informatie ↘ 4000 EUR 
De personeelskosten dalen licht door het wegvallen ven een medewerker en de vervanging door een 
jongere medewerker. 
 

7. Dienst gezinszorg omkadering ↗ 40500 EUR 
Meer dan de helft van de stijging vloeit voort uit de vermindering van het overschot van de 
vliegende verzorgenden met 21500 EUR t.o.v. het initiële meerjarenplan. Daarnaast is er nog de 
stijging van de werkingskosten door Corona, de stijging van de loonkosten door het opschuiven in 
hogere loonschalen en het sectoraal akkoord 2020. 
 

8. Dienst gezinszorg vliegende verzorgenden = 0 
Deze dienst draait nog net break-even. 
 

9. Dienst psychologische bijstand ↗ 43000 EUR 
Deze dienst start op 1 januari 2021 en wordt daarom voor het eerst mee opgenomen in het budget 
van 2021. 
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